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SERVIZIO IN FORMA ASSOCIATA NUCLEO DI VALUTAZIONE
Seduta del 24 GIUGNO 2019
Verbale n.11/2019

COMUNE DITULA

Alle ore 09:30 presso la sala riunioni dell’Unione del Logudoro in Via De Gasperi n. 98, si & riunito il Nucleo di
Valutazione dell’Unione del Logudoro per la valutazione conclusiva del personale incaricato di Posizione
Organizzativa del Comune di TULA Annualita 2018 .

Sono presenti:

Dr . Arturo Bianco Presidente

Dr. Guido Sechi, Componente esperto;

Dott.ssa Paola Spissu — Segretaria del Comune di Tula

Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante la Dott.ssa silvana Ghera - Vice Segretario dell’Unione del Logudoro.
Constatata la legalita dell’adunanza per il numero degli intervenut, il Presidente dichiara aperta la sed_i_;-té;_.

Il Nucleo, facendo seguito al precedente verbale n. 3 relativo alla seduta del 21 Marzo 2019 durante la quale era stata
rinvita la valutazione dell’anniialita 2018 rispetto a tutti i responsabili incaricati di P.O, chiede al Segretatio di
illustrare le risultanze dell’attivita gestionale riferita ai diversi Settori e le eventuali criticita riscontrate con riferimento
agli obiettivi relativi all’annualita 2018 gia validati dal Nucleo e prende atto della documentazione presentata ai fini
della valutazione degli indici di conseguimento degli stessi.

[1 Nucleo procede quindi per ogni singolo titolare di P.O. alla compilazione della scheda, richiamando a tal fine gli
articoli 6, 7 e 8 del “Regolamento per la gestione della performance nei comuni dell’ Unione del Logudoro”
approvato dall’ Assemblea Generale dei Sindaci con Deliberazione n. 48 del 07/11/2011 :
- Viene prima considerata la sezione “ Obiettivi di struttura “ e “ Obiettivi di risultato” per i quali pud essere
attribuito un punteggio max pari al 70%;
- Successivamente si passa alla sezione * Prestazioni e Comportamenti” finalizzata alla valutazione dei comportamenti
organizzativi, a firma del Segretario Generale, peri quali pud essere attribuito un punteggio max pari al 30%.
I1 Nucleo, considerato che, in base al sopra richiamato articolo 6 del Regolamento, la soglia minima per la attribuzione
della indennita di risultato & pari al 50% della media ponderata di tutti gli obiettivi e che la retribuzione di risultato é
attribuita in proporzione : - :

- alla percentuale di valutazione finale, se superiore al 50%;

- alla durata dell’incarico di responsabilita di strutture dirigenziali nel corso dell’anno di riferimento;



STABILISCE ,

IN RELAZIONE ALLA ATTIVITA’® GESTIONALE ANNO 2018
DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DEL. COMUNE DI TULA

la seguente valutazione conclusiva , risultante dalla somma del grado di realizzazione degli obiettivi attribuiti,
ponderato in base al peso attribuito a ciascuno, come analiticamente descritta nelle schede allegate al presente

verbale :
POSIZIONE ORGANIZZATIVA PERIODO DELL’INCARICO Valutazione finale cui corrisponde 1
NELL’ANNO DI RIFERIMENTO % di indennita di risultato

Rag. ANTONIA SANNA 12 MESI 100%

Servizi Amministrativi

Rag. ANNA SECHI 12 MESI 100%

Servizio Ragioneria/Tributi

Dott.ssa . LUCIA SECCHI 12 MEST 100%

Servizio Sociale Scolastico

Dott. MARCO SPANO 12 MESI 100%

Servizio Tecnico Manutentivo

Si procede successivamente alla valutazione della Segretaria nella sua qualita di Responsabile dell’Area Segreteria
sulla base degli stessi parametri previsti dal regolamento sopra citato come risultante dalla somma del grado di

realizzazione degli obiettivi attribuiti, ponderato in base al peso attribuito a ciascuno,

descritta nella scheda allegata al presente verbale :

come analiticamente

SEGRETARIA COMUNALE PERIODO DELL’INCARICO Valutazione finale cui corrisponde
RESPONSABILE AREA NELL’ANNO DI RIFERIMENTO % di indennita di risultato
SEGRETERIA
DOTT.SSA PAOLA SPISSU 12 MESI 100%

Si dispone la trasmissione del presente verbale al Sindaco del comune di riferimento per I’adozione dei ‘conseguenti

adempimenti di competenza,
La seduta si chiude alle ore 10:30
Letto, confermato e sottoscritto.

I1 Presidente
Dr. Arturo Bianco
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Dott.ssa Paola Spissu
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